Grilla de Valoración de Títulos y Antecedentes para Cargos de Coordinación 
en concordancia con las R.M N° 3028/11 y N°1455/14
	CRITERIO
	DIMENSIÓN
	PUNTAJE máximo
	PUNTAJE ASIGNADO
	PORCEN-TAJE MÁX

	Títulos y Post- títulos
	Docente de 4 años o más para ejercer en el nivel
	9
	
	30%

	
	Lic. De Articulación o de Docencia

Postítulos (Especialización, Actualización, Diplomatura)
	3 - 9
	
	

	Post- grados
	Especialización
	3
	
	

	
	Maestría
	4
	
	

	
	Doctorado
	6
	
	

	Antecedentes
	Experiencia en cargos de gestión educativa
	3
	
	20%

	
	Capacitaciones vinculadas con el cargo
	15
	
	

	
	Antigüedad en la docencia superior
	4
	
	

	
	Publicaciones
	3
	
	

	
	Participación en Proyectos del área
	3
	
	

	
	Concursos ganados
	2
	
	

	Proyecto
	1. Pertinencia

a. Congruencia con las líneas propuestas por la jurisdicción y el Instituto de Nivel Superior.          

b. Identificación y caracterización de la población objetivo consistente con los objetivos institucionales y las ofertas educativas institucionales.

c. Congruencia con el avance de los proyectos/planes de mejora institucionales.

d. Capacidad de coordinación de acciones vinculadas con la práctica pedagógica/investigativa e intervención institucional.
	10


	
	30%

	
	2. Calidad técnica

a. Descripción clara del diagnóstico
b. Descripción clara de los objetivos y metas del proyecto.

c. Descripción clara de la metodología y líneas de acción.
d. Materiales y cronograma de trabajo.

e. Capacidad institucional de ejecución.
	8

	
	

	
	3. Probabilidad de aplicación

a. Identificación y caracterización del problema planteado.

b. Congruencia de la solución que se busca obtener y las condiciones institucionales. 

c. Modalidades e instancias de la participación de los otros miembros de la Institución.
	7

	
	

	
	4. Consideración de las condiciones de  aplicabilidad.

a. Actividades pertinentes a los objetivos y al contexto.

b. Formas de monitoreo y autoevaluación
	5
	
	

	Otros antece-dentes
	5. Otras actuaciones vinculadas con el área, como: premios, becas, publicaciones, entre otros.

a. Participación en comisiones de trabajo institucional /jurisdiccional
c. Asesorías técnico-pedagógicas
d. Miembro de jurado de concurso/ tesis
e. Adscripciones

f. Implementación / coordinación de proyectos específicos relacionados con la Institución.
	10
	
	20%

	
	TOTAL
	100
	
	100%
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